
预算单位

是否为经常性项目
上年预算金额（元）
预算执行率（%）

一级指标 指标名称 指标解释 权重 评分规则 自评分 备注

财务（资
产）管理制
度的健全性
和执行的有
效性

项目的财务制度是否
健全、完善、有效，
用以反映和考核财务
管理制度对资金规范
、安全运行的保障情
况，以及反映和考核
项目实施单位对资金
运行的控制情况。

5

①是否已制定或具有相应的项目资金（资产）管理办法；
(1分）②项目资金管理办法是否符合相关财务会计制度的
规定。（1分）③是否已制定或具有相应的监控机制；（1
分）④是否采取了相应的财务检查等必要的监控措施或手
段；（1分）⑤是否按项目进行成本核算，开展必要的项
目成本控制。（1分）

5

项目设立的
规范性

项目的申请、设立过
程是否符合相关要
求，用以反映和考核
项目立项的规范情况
。

5

①是否与项目本部门（单位）职责密切相关；（1分）②
是否符合部门（单位）中期规划、年度目标和计划；(1
分）③项目是否按照规定的程序申请设立；（1分）④项
目是否经过本部门（单位）预算评审；（1分）⑤事前是
否已经过必要的可行性研究、专家论证、风险评估、集体
决策等。（1分）

5

绩效目标合
理性

项目所设定的绩效目
标是否依据充分，是
否符合客观实际，绩
效目标与预算是否匹
配。

8

①是否随同项目预算同时设置和报送绩效目标（1分）②
绩效目标是否与项目预算或资金量相匹配;（2分）③是否
将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指标和指标值;（1
分）④项目预算编制是否细化和量化（主要体现为依据充
分、流程合规、数量合适、单价合理。）（4分）其中：
科学细化量化的得4分，基本细化量化的得2分，未细化量
化的不得分。）

7

预算执行率
反映项目预算执行的
进度

8

（参考分值区间，按实际完成情况打分）①预算执行率在
90%及以上得8分；②预算执行率大于80%以上不到90%得6-
8分；③预算执行率70%以上不到80%得4-6分；④预算执行
率70以下，不得分。

8

资金使用的
合规性

项目资金使用是否符
合相关法律法规、制
度和规定，项目资金
使用是否规范和安全
。

6

①资金使用是否符合国家财经法规、财政管理改革要求、
财务管理制度，以及有关专项资金管理办法的规定。（包
括公务卡、“三公”经费、政府采购等）；（3分）②资
金的拨付是否有完整的审批程序和手续；（1分）③是否
符合项目预算批复或合同规定的用途；（1分）④资金使
用是否执行预算管理改革的相关要求。（1分）

6

项目管理制
度的健全性
和执行的有
效性

与项目直接相关的业
务管理制度是否健全
、完善和有效，项目
实施是否符合相关业
务管理规定，是否为
达到项目质量要求而
采取了必需的措施。

4

①是否已制定或具有科学合理的业务管理制度；（1分）
②项目调整及支出调整手续是否完备；（1分）③项目合
同书、验收报告、技术鉴定等资料是否齐全;（1分）④是
否采取了有效的项目推进、质量检查、验收等必需的控制
措施或手段。（1分）

4

2020年度财政项目绩效自评价

项目名称
曹杨街道集中隔离医学观察
点

上海市普陀区人
民政府曹杨新村
街道办事处

具体实施处（科室） 管理办 否
当年预算数（元） 961,063.00 0.00
预算执行数（元） 940,125.64 97.82%

项目年度总目标 圆满完成境外人员隔离观察工作

自评时间 2021-03-31
绩效等级 优秀

投入与管理
(36分)

主要绩效

街道根据区政府专题会议的要求，接管国丰酒店作为普陀区第六集中健康观察点，对入境来沪人员
进行为期14天的集中隔离健康观察。街道于最短时间内完成观察点启用工作，组建工作组，改造酒
店设施设备，优化工作流程。累计接待入境人员41批、341人，解除健康观察341人，未出现1例新冠
肺炎感染病例，圆满完成服务保障任务。

主要问题 项目预算编制存在预算细化程度不高的情况

改进措施 细化预算内容，明确财政资金的使用用途，促进项目预算的精细化管理



隔离观察人
次

14 14

隔离观察人
员完成率

考察隔离的合格程度 10 10

隔离观察完
成及时性

考察隔离完成及时情
况

10 10

隔离对象覆
盖率

覆盖率 5 5

隔离对象满
意度

10 8

影响力目标
(15分)

跟踪反馈机
制健全性

考察是否建立健全相
应的跟踪反馈机制并
予以实施。

15 13

合计 100.00 95.00

产出目标
(34分)

效果目标
(15分)

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
      2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不
合格。
      3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。



预算单位

是否为经常性项目
上年预算金额（元）
预算执行率（%）

一级指标 指标名称 指标解释 权重 评分规则
自评
分

备注

财务（资
产）管理制
度的健全性
和执行的有
效性

项目的财务制度是否
健全、完善、有效，
用以反映和考核财务
管理制度对资金规范
、安全运行的保障情
况，以及反映和考核
项目实施单位对资金
运行的控制情况。

5

①是否已制定或具有相应的项目资金（资产）
管理办法；(1分）②项目资金管理办法是否符
合相关财务会计制度的规定。（1分）③是否
已制定或具有相应的监控机制；（1分）④是
否采取了相应的财务检查等必要的监控措施或
手段；（1分）⑤是否按项目进行成本核算，
开展必要的项目成本控制。（1分）

5

项目设立的
规范性

项目的申请、设立过
程是否符合相关要
求，用以反映和考核
项目立项的规范情况
。

5

①是否与项目本部门（单位）职责密切相关；
（1分）②是否符合部门（单位）中期规划、
年度目标和计划；(1分）③项目是否按照规定
的程序申请设立；（1分）④项目是否经过本
部门（单位）预算评审；（1分）⑤事前是否
已经过必要的可行性研究、专家论证、风险评
估、集体决策等。（1分）

5

绩效目标合
理性

项目所设定的绩效目
标是否依据充分，是
否符合客观实际，绩
效目标与预算是否匹
配。

8

①是否随同项目预算同时设置和报送绩效目标
（1分）②绩效目标是否与项目预算或资金量
相匹配;（2分）③是否将项目绩效目标细化分
解为具体的绩效指标和指标值;（1分）④项目
预算编制是否细化和量化（主要体现为依据充
分、流程合规、数量合适、单价合理。）（4
分）其中：科学细化量化的得4分，基本细化
量化的得2分，未细化量化的不得分。）

7

预算执行率
反映项目预算执行的
进度

8

（参考分值区间，按实际完成情况打分）①预
算执行率在90%及以上得8分；②预算执行率大
于80%以上不到90%得6-8分；③预算执行率70%
以上不到80%得4-6分；④预算执行率70以下，
不得分。

6

投入与管理
(36分)

主要绩效

普查经费物资保障、“两员”选聘培训、户口整顿、普查区划绘图等工作，为开展普查登记
打下坚实基础。要坚守数据质量底线，严格执行普查方案，全面采用电子化采集，认真组织
现场登记，全力保障普查数据真实准确。强化依法普查，坚决抵制各种干预普查数据的行
为，严格保护普查对象个人信息。要做好普查宣传动员，深入解读人口普查的目的、意义和
作用，使人口普查“家喻户晓，人人支持”。

主要问题 项目预算编制存在预算细化程度不高的情况

改进措施
根据往年的部门实际管理工作，细化预算内容，明确财政资金的使用用途，促进项目预算的
精细化管理

项目年度总目标
为切实做好第七次全国人口普查工作，通过人口普查全面查清我国人口数量、结构和分布，
准确把握人口变化趋势性特征，为国民经济和社会发展规划提供科学准确的人口信息支持。

自评时间
绩效等级 优秀

当年预算数（元） 7,265,700.00 0.00
预算执行数（元） 4,151,133.97 57.13%

2020年度财政项目绩效自评价

项目名称
第七次人口普查专项经费
（90%）

上海市普陀区人
民政府曹杨新村
街道办事处

具体实施处（科室） 否



资金使用的
合规性

项目资金使用是否符
合相关法律法规、制
度和规定，项目资金
使用是否规范和安全
。

6

①资金使用是否符合国家财经法规、财政管理
改革要求、财务管理制度，以及有关专项资金
管理办法的规定。（包括公务卡、“三公”经
费、政府采购等）；（3分）②资金的拨付是
否有完整的审批程序和手续；（1分）③是否
符合项目预算批复或合同规定的用途；（1
分）④资金使用是否执行预算管理改革的相关
要求 （1分）

6

项目管理制
度的健全性
和执行的有
效性

与项目直接相关的业
务管理制度是否健全
、完善和有效，项目
实施是否符合相关业
务管理规定，是否为
达到项目质量要求而
采取了必需的措施。

4

①是否已制定或具有科学合理的业务管理制
度；（1分）②项目调整及支出调整手续是否
完备；（1分）③项目合同书、验收报告、技
术鉴定等资料是否齐全;（1分）④是否采取了
有效的项目推进、质量检查、验收等必需的控
制措施或手段。（1分）

4

人口普查工
作完成率

考察课题调研活动是
否按计划完成

10 10

人口普查数
据完成率

考察课题报告是否按
计划完成

10 10

人口普查数
据验收通过
率

考察课题成果是否通
过验收

10 10

完成人普工
作及时率

4 4

人普调查报
告应用率

考察课题成果的应用
情况

10 9

相关方满意
度

考察相关方对课题活
动的满意程度

5 4

档案管理机
制健全性

10 10

跟踪反馈机
制健全性

5 5

合计 100.00
95.0
0

产出目标
(34分)

效果目标
(15分)

影响力目标
(15分)

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
      2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分
为不合格。
      3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。



预算单位

是否为经常性项目
上年预算金额（元）
预算执行率（%）

一级指标 指标名称 指标解释 权重 评分规则 自评分 备注

财务（资
产）管理制
度的健全性
和执行的有
效性

项目的财务制度是否
健全、完善、有效，
用以反映和考核财务
管理制度对资金规范
、安全运行的保障情
况，以及反映和考核
项目实施单位对资金
运行的控制情况。

5

①是否已制定或具有相应的项目资金（资产）管理办
法；(1分）②项目资金管理办法是否符合相关财务会
计制度的规定。（1分）③是否已制定或具有相应的
监控机制；（1分）④是否采取了相应的财务检查等
必要的监控措施或手段；（1分）⑤是否按项目进行
成本核算，开展必要的项目成本控制。（1分）

5

项目设立的
规范性

项目的申请、设立过
程是否符合相关要
求，用以反映和考核
项目立项的规范情况
。

5

①是否与项目本部门（单位）职责密切相关；（1
分）②是否符合部门（单位）中期规划、年度目标和
计划；(1分）③项目是否按照规定的程序申请设立；
（1分）④项目是否经过本部门（单位）预算评审；
（1分）⑤事前是否已经过必要的可行性研究、专家
论证、风险评估、集体决策等。（1分）

5

绩效目标合
理性

项目所设定的绩效目
标是否依据充分，是
否符合客观实际，绩
效目标与预算是否匹
配。

8

①是否随同项目预算同时设置和报送绩效目标（1
分）②绩效目标是否与项目预算或资金量相匹配;（2
分）③是否将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指
标和指标值;（1分）④项目预算编制是否细化和量化
（主要体现为依据充分、流程合规、数量合适、单价
合理。）（4分）其中：科学细化量化的得4分，基本
细化量化的得2分，未细化量化的不得分。）

8

预算执行率
反映项目预算执行的
进度

8

（参考分值区间，按实际完成情况打分）①预算执行
率在90%及以上得8分；②预算执行率大于80%以上不
到90%得6-8分；③预算执行率70%以上不到80%得4-6
分；④预算执行率70以下，不得分。

8

资金使用的
合规性

项目资金使用是否符
合相关法律法规、制
度和规定，项目资金
使用是否规范和安全
。

6

①资金使用是否符合国家财经法规、财政管理改革要
求、财务管理制度，以及有关专项资金管理办法的规
定。（包括公务卡、“三公”经费、政府采购等）；
（3分）②资金的拨付是否有完整的审批程序和手
续；（1分）③是否符合项目预算批复或合同规定的
用途；（1分）④资金使用是否执行预算管理改革的
相关要求。（1分）

6

2020年度财政项目绩效自评价

项目名称 公共设施运行经费
上海市普陀区人民
政府曹杨新村街道
办事处

具体实施处（科室） 是
当年预算数（元） 3,570,000.00 0.00
预算执行数（元） 3,570,000.00 100.00%

项目年度总目标
 公共设施运行，包括3个片区及文化中心、村史馆的日常运营，提供便民利民公共服务，方便社区居
民用餐、托幼、养老、开展文体活动。

自评时间 2021-03-31
绩效等级 优秀

投入与管理
(36分)

主要绩效
保障公共设施正常运营，提供便民利民公共服务，方便社区居民用餐、托幼、养老、开展文体活动。

主要问题
项目预算编制存在预算细化程度不高的情况,服务人数较多，需求较多，不能满足个性化需求。

改进措施
根据往年的部门实际管理工作，细化预算内容，明确财政资金的使用用途，促进项目预算的精细化管
理.收集大多数人的需求，开展满足需求的服务.



项目管理制
度的健全性
和执行的有
效性

与项目直接相关的业
务管理制度是否健全
、完善和有效，项目
实施是否符合相关业
务管理规定，是否为
达到项目质量要求而
采取了必需的措施。

4

①是否已制定或具有科学合理的业务管理制度；（1
分）②项目调整及支出调整手续是否完备；（1分）
③项目合同书、验收报告、技术鉴定等资料是否齐
全;（1分）④是否采取了有效的项目推进、质量检查
、验收等必需的控制措施或手段。（1分）

4

产出目标
(34分)

政策知晓度 34 32

效果目标
(15分)

战略目标适
应性

15 12

长效管理制
度建设

5 5

立项依据的
充分性

3 3

项目立项的
规范性

5 5

人员到位率 2 2
合计 100.00 95.00

影响力目标
(15分)

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
      2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合
格。
      3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。



预算单位

是否为经常性项目
上年预算金额（元）
预算执行率（%）

一级指标
指标
名称

指标解释 权重 评分规则
自评
分

备注

财务
（资
产）
管理
制度
的健
全性
和执
行的
有效
性

项目的财务制度是否
健全、完善、有效，
用以反映和考核财务
管理制度对资金规范
、安全运行的保障情
况，以及反映和考核
项目实施单位对资金
运行的控制情况。

5

①是否已制定或具有相应的项目资金（资产）管理
办法；(1分）②项目资金管理办法是否符合相关财
务会计制度的规定。（1分）③是否已制定或具有
相应的监控机制；（1分）④是否采取了相应的财
务检查等必要的监控措施或手段；（1分）⑤是否
按项目进行成本核算，开展必要的项目成本控制。
（1分）

5

主要绩效
坚持人民至上、生命至上，筑起抗击疫情坚固防线。迅速构建起坚强有力、高效运转的决策指
挥体系，强化属地防控、社区防控、群防群控,构筑起抗击疫情坚固防线。

主要问题 项目预算编制存在预算细化程度不高的情况

改进措施 细化预算内容，明确财政资金的使用用途，促进项目预算的精细化管理

项目年度总目标
为加强新冠肺炎疫情防控期间小区封闭管理工作，解决小区门岗值守人手不足的困难，切实守
牢疫情阻击战的基层社区防线，街道购买服务对社区采取封闭式管理，协助物业对各小区出入
口进出人员和车辆进行登记，做好体温测量等工作。严守辖区内疫情防控

自评时间 2021-03-31
绩效等级 优秀

当年预算数（元） 2,774,880.00 0.00
预算执行数（元） 2,774,880.00 100.00%

2020年度财政项目绩效自评价

项目名称
居民区疫情防控协管协查服
务经费

上海市普陀区人民
政府曹杨新村街道
办事处

具体实施处（科 否



项目
设立
的规
范性

项目的申请、设立过
程是否符合相关要
求，用以反映和考核
项目立项的规范情况
。

5

①是否与项目本部门（单位）职责密切相关；（1
分）②是否符合部门（单位）中期规划、年度目标
和计划；(1分）③项目是否按照规定的程序申请设
立；（1分）④项目是否经过本部门（单位）预算
评审；（1分）⑤事前是否已经过必要的可行性研
究、专家论证、风险评估、集体决策等。（1分）

5

绩效
目标
合理
性

项目所设定的绩效目
标是否依据充分，是
否符合客观实际，绩
效目标与预算是否匹
配。

8

①是否随同项目预算同时设置和报送绩效目标（1
分）②绩效目标是否与项目预算或资金量相匹配;
（2分）③是否将项目绩效目标细化分解为具体的
绩效指标和指标值;（1分）④项目预算编制是否细
化和量化（主要体现为依据充分、流程合规、数量
合适、单价合理。）（4分）其中：科学细化量化
的得4分，基本细化量化的得2分，未细化量化的不
得分。）

8

预算
执行
率

反映项目预算执行的
进度

8

（参考分值区间，按实际完成情况打分）①预算执
行率在90%及以上得8分；②预算执行率大于80%以
上不到90%得6-8分；③预算执行率70%以上不到80%
得4-6分；④预算执行率70以下，不得分。

8

资金
使用
的合
规性

项目资金使用是否符
合相关法律法规、制
度和规定，项目资金
使用是否规范和安全
。

6

①资金使用是否符合国家财经法规、财政管理改革
要求、财务管理制度，以及有关专项资金管理办法
的规定。（包括公务卡、“三公”经费、政府采购
等）；（3分）②资金的拨付是否有完整的审批程
序和手续；（1分）③是否符合项目预算批复或合
同规定的用途；（1分）④资金使用是否执行预算
管理改革的相关要求。（1分）

6

项目
管理
制度
的健
全性
和执
行的
有效
性

与项目直接相关的业
务管理制度是否健全
、完善和有效，项目
实施是否符合相关业
务管理规定，是否为
达到项目质量要求而
采取了必需的措施。

4

①是否已制定或具有科学合理的业务管理制度；
（1分）②项目调整及支出调整手续是否完备；（1
分）③项目合同书、验收报告、技术鉴定等资料是
否齐全;（1分）④是否采取了有效的项目推进、质
量检查、验收等必需的控制措施或手段。（1分）

4

日常
安保
人员
配备
到位

14 14

小区
出入
口防
控率

考察公共场所卫生情
况

10 10

应急
响应
及时
性

10 10

防疫
事故
发生
次数

安全事故发生次数 5 5

群众
满意
度

考察群众满意程度 10 10

投入与管理
(36分)

产出目标
(34分)

效果目标
(15分)



影响力目标
(15分)

跟踪
反馈
机制
健全
性

15 13

合计 100.00 98.00

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
      2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-
60分为不合格。
      3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。



预算单位

是否为经常性项目
上年预算金额（元）
预算执行率（%）

一级指标 指标名称 指标解释 权重 评分规则
自评
分

备注

财务（资
产）管理制
度的健全性
和执行的有
效性

项目的财务制度是否
健全、完善、有效，
用以反映和考核财务
管理制度对资金规范
、安全运行的保障情
况，以及反映和考核
项目实施单位对资金
运行的控制情况。

5

①是否已制定或具有相应的项目资金（资
产）管理办法；(1分）②项目资金管理办法
是否符合相关财务会计制度的规定。（1
分）③是否已制定或具有相应的监控机制；
（1分）④是否采取了相应的财务检查等必
要的监控措施或手段；（1分）⑤是否按项
目进行成本核算，开展必要的项目成本控制
。（1分）

5

项目设立的
规范性

项目的申请、设立过
程是否符合相关要
求，用以反映和考核
项目立项的规范情况
。

5

①是否与项目本部门（单位）职责密切相
关；（1分）②是否符合部门（单位）中期
规划、年度目标和计划；(1分）③项目是否
按照规定的程序申请设立；（1分）④项目
是否经过本部门（单位）预算评审；（1
分）⑤事前是否已经过必要的可行性研究、
专家论证、风险评估、集体决策等。（1
分）

5

绩效目标合
理性

项目所设定的绩效目
标是否依据充分，是
否符合客观实际，绩
效目标与预算是否匹
配。

8

①是否随同项目预算同时设置和报送绩效目
标（1分）②绩效目标是否与项目预算或资
金量相匹配;（2分）③是否将项目绩效目标
细化分解为具体的绩效指标和指标值;（1
分）④项目预算编制是否细化和量化（主要
体现为依据充分、流程合规、数量合适、单
价合理。）（4分）其中：科学细化量化的
得4分，基本细化量化的得2分，未细化量化
的不得分。）

8

2020年度财政项目绩效自评价

项目名称
空调外机等外立面附加设施排
查经费

上海市普陀区
人民政府曹杨
新村街道办事
处

具体实施处（科室） 管理办 否
当年预算数（元） 3,270,000.00 0.00
预算执行数（元） 3,262,486.00 99.77%

项目年度总目标 完成空调外机等外立面附加设施排查工作

自评时间 2021年3月31日
绩效等级 优

投入与管理
(36分)

主要绩效 完成空调外籍等外立面附加设施排查工作

主要问题 项目预算编制存在预算细化程度不高的情况

改进措施 细化预算内容，明确财政资金的使用用途，促进项目预算的精细化管理



预算执行率
反映项目预算执行的
进度

8

（参考分值区间，按实际完成情况打分）①
预算执行率在90%及以上得8分；②预算执行
率大于80%以上不到90%得6-8分；③预算执
行率70%以上不到80%得4-6分；④预算执行
率70以下，不得分。

8

资金使用的
合规性

项目资金使用是否符
合相关法律法规、制
度和规定，项目资金
使用是否规范和安全
。

6

①资金使用是否符合国家财经法规、财政管
理改革要求、财务管理制度，以及有关专项
资金管理办法的规定。（包括公务卡、“三
公”经费、政府采购等）；（3分）②资金
的拨付是否有完整的审批程序和手续；（1
分）③是否符合项目预算批复或合同规定的
用途；（1分）④资金使用是否执行预算管
理改革的相关要求。（1分）

6

项目管理制
度的健全性
和执行的有
效性

与项目直接相关的业
务管理制度是否健全
、完善和有效，项目
实施是否符合相关业
务管理规定，是否为
达到项目质量要求而
采取了必需的措施。

4

①是否已制定或具有科学合理的业务管理制
度；（1分）②项目调整及支出调整手续是
否完备；（1分）③项目合同书、验收报告
、技术鉴定等资料是否齐全;（1分）④是否
采取了有效的项目推进、质量检查、验收等
必需的控制措施或手段。（1分）

4

排查工作完
成率

考察课题调研活动是
否按计划完成

14 14

排查验收通
过率

考察课题成果是否通
过验收

10 10

排查工作完
成及时性

考察课题成果是否及
时提交

10 10

排查成果有
效性

考察课题成果的应用
情况

10 8

相关方满意
度

考察相关方对课题活
动的满意程度

5 4

影响力目标
(15分)

跟踪反馈机
制健全性

15 15

合计 100.00 97.00

产出目标
(34分)

效果目标
(15分)

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
      2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，
0-60分为不合格。
      3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。



预算单位

是否为经常性项目
上年预算金额（元）
预算执行率（%）

一级指标 指标名称 指标解释 权重 评分规则 自评分 备注

财务（资
产）管理制
度的健全性
和执行的有
效性

项目的财务制度是否
健全、完善、有效，
用以反映和考核财务
管理制度对资金规范
、安全运行的保障情
况，以及反映和考核
项目实施单位对资金
运行的控制情况。

5

①是否已制定或具有相应的项目资金（资产）管理
办法；(1分）②项目资金管理办法是否符合相关财
务会计制度的规定。（1分）③是否已制定或具有相
应的监控机制；（1分）④是否采取了相应的财务检
查等必要的监控措施或手段；（1分）⑤是否按项目
进行成本核算，开展必要的项目成本控制。（1分）

5

项目设立的
规范性

项目的申请、设立过
程是否符合相关要
求，用以反映和考核
项目立项的规范情况
。

5

①是否与项目本部门（单位）职责密切相关；（1
分）②是否符合部门（单位）中期规划、年度目标
和计划；(1分）③项目是否按照规定的程序申请设
立；（1分）④项目是否经过本部门（单位）预算评
审；（1分）⑤事前是否已经过必要的可行性研究、
专家论证、风险评估、集体决策等。（1分）

5

绩效目标合
理性

项目所设定的绩效目
标是否依据充分，是
否符合客观实际，绩
效目标与预算是否匹
配。

8

①是否随同项目预算同时设置和报送绩效目标（1
分）②绩效目标是否与项目预算或资金量相匹配;
（2分）③是否将项目绩效目标细化分解为具体的绩
效指标和指标值;（1分）④项目预算编制是否细化
和量化（主要体现为依据充分、流程合规、数量合
适、单价合理。）（4分）其中：科学细化量化的得
4分，基本细化量化的得2分，未细化量化的不得分
）

8

预算执行率
反映项目预算执行的
进度

8

（参考分值区间，按实际完成情况打分）①预算执
行率在90%及以上得8分；②预算执行率大于80%以上
不到90%得6-8分；③预算执行率70%以上不到80%得
4-6分；④预算执行率70以下，不得分。

8

投入与管理
(36分)

主要绩效

预算执行率较高
项目管理制度比较健全
产出完成率较高
效果提现较好

主要问题
长效管理制度建设不够健全
居民满意度有待提高

改进措施
健全长效管理机制
加强项目宣传，提高居民满意度

项目年度总目标 营造广大居民乐意分、主动分的环境。完成垃圾厢房建设改造工程

自评时间 2021-03-31
绩效等级 优

当年预算数（元） 5,346,595.00 0.00
预算执行数（元） 5,346,595.00 100.00%

2020年度财政项目绩效自评价

项目名称 垃圾厢房建设改造工程
上海市普陀区人民
政府曹杨新村街道
办事处

具体实施处（科室） 管理办 否



资金使用的
合规性

项目资金使用是否符
合相关法律法规、制
度和规定，项目资金
使用是否规范和安全
。

6

①资金使用是否符合国家财经法规、财政管理改革
要求、财务管理制度，以及有关专项资金管理办法
的规定。（包括公务卡、“三公”经费、政府采购
等）；（3分）②资金的拨付是否有完整的审批程序
和手续；（1分）③是否符合项目预算批复或合同规
定的用途；（1分）④资金使用是否执行预算管理改
革的相关要求。（1分）

6

项目管理制
度的健全性
和执行的有
效性

与项目直接相关的业
务管理制度是否健全
、完善和有效，项目
实施是否符合相关业
务管理规定，是否为
达到项目质量要求而
采取了必需的措施。

4

①是否已制定或具有科学合理的业务管理制度；（1
分）②项目调整及支出调整手续是否完备；（1分）
③项目合同书、验收报告、技术鉴定等资料是否齐
全;（1分）④是否采取了有效的项目推进、质量检
查、验收等必需的控制措施或手段。（1分）

4

工程验收合
格率

17 17

工程完工及
时性

17 17

效果目标
(15分)

居民满意度 15 10

影响力目标
(15分)

日常维护制
度建立情况

15 10

合计 100.00 90.00

产出目标
(34分)

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
      2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合
格。
      3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。



预算单位

是否为经常性项目
上年预算金额（元）
预算执行率（%）

一级指标 指标名称 指标解释 权重 评分规则
自评
分

备注

财务（资
产）管理制
度的健全性
和执行的有
效性

项目的财务制度是否
健全、完善、有效，
用以反映和考核财务
管理制度对资金规范
、安全运行的保障情
况，以及反映和考核
项目实施单位对资金
运行的控制情况。

5

①是否已制定或具有相应的项目资金（资产）管理办
法；(1分）②项目资金管理办法是否符合相关财务会计
制度的规定。（1分）③是否已制定或具有相应的监控
机制；（1分）④是否采取了相应的财务检查等必要的
监控措施或手段；（1分）⑤是否按项目进行成本核
算，开展必要的项目成本控制。（1分）

5

项目设立的
规范性

项目的申请、设立过
程是否符合相关要
求，用以反映和考核
项目立项的规范情况
。

5

①是否与项目本部门（单位）职责密切相关；（1分）
②是否符合部门（单位）中期规划、年度目标和计划；
(1分）③项目是否按照规定的程序申请设立；（1分）
④项目是否经过本部门（单位）预算评审；（1分）⑤
事前是否已经过必要的可行性研究、专家论证、风险评
估、集体决策等。（1分）

5

绩效目标合
理性

项目所设定的绩效目
标是否依据充分，是
否符合客观实际，绩
效目标与预算是否匹
配。

8

①是否随同项目预算同时设置和报送绩效目标（1分）
②绩效目标是否与项目预算或资金量相匹配;（2分）③
是否将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指标和指标
值;（1分）④项目预算编制是否细化和量化（主要体现
为依据充分、流程合规、数量合适、单价合理。）（4
分）其中：科学细化量化的得4分，基本细化量化的得2
分，未细化量化的不得分。）

8

预算执行率
反映项目预算执行的
进度

8

（参考分值区间，按实际完成情况打分）①预算执行率
在90%及以上得8分；②预算执行率大于80%以上不到90%
得6-8分；③预算执行率70%以上不到80%得4-6分；④预
算执行率70以下，不得分。

8

资金使用的
合规性

项目资金使用是否符
合相关法律法规、制
度和规定，项目资金
使用是否规范和安全
。

6

①资金使用是否符合国家财经法规、财政管理改革要求
、财务管理制度，以及有关专项资金管理办法的规定。
（包括公务卡、“三公”经费、政府采购等）；（3
分）②资金的拨付是否有完整的审批程序和手续；（1
分）③是否符合项目预算批复或合同规定的用途；（1
分）④资金使用是否执行预算管理改革的相关要求。
（1分）

6

2020年度财政项目绩效自评价

项目名称 社区环境整治和建设经费
上海市普陀区人民
政府曹杨新村街道
办事处

具体实施处（科室） 是
当年预算数（元） 3,784,000.00 0.00
预算执行数（元） 3,784,000.00 100.00%

项目年度总目标
通过夯实网格片区建设，加强市容服务队管理。以巩卫和垃圾分类常态化管理为抓手，进一步提升社
区环境和城市面貌。同时，完成社区献血、河长制、环保、防台防汛、精仿眼防等工作。

自评时间 2021-03-31
绩效等级 优秀

投入与管理
(36分)

主要绩效
做好街道城市建设、爱国卫生、社区管理、垃圾分类等地区性、综合性工作；开展各类专业执法工作
的群众监督和社会监督；做好城市更新、拆违等相关工作等。

主要问题 项目预算编制存在预算细化程度不高的情况

改进措施
根据往年的部门实际管理工作，细化预算内容，明确财政资金的使用用途，促进项目预算的精细化管
理



项目管理制
度的健全性
和执行的有
效性

与项目直接相关的业
务管理制度是否健全
、完善和有效，项目
实施是否符合相关业
务管理规定，是否为
达到项目质量要求而
采取了必需的措施。

4

①是否已制定或具有科学合理的业务管理制度；（1
分）②项目调整及支出调整手续是否完备；（1分）③
项目合同书、验收报告、技术鉴定等资料是否齐全;（1
分）④是否采取了有效的项目推进、质量检查、验收等
必需的控制措施或手段。（1分）

4

产出目标
(34分)

政策知晓度 34 2 33

效果目标
(15分)

战略目标适
应性

15 13

长效管理制
度建设

5 5

项目立项的
规范性

5 5 5

人员到位率 2 2
立项依据的
充分性

3 2

合计 100.00 96.00

影响力目标
(15分)

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
      2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格
。
      3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。



预算单位

是否为经常性项目
上年预算金额（元）
预算执行率（%）

一级指标 指标名称 指标解释 权重 评分规则 自评分 备注

财务（资
产）管理制
度的健全性
和执行的有
效性

项目的财务制度是否
健全、完善、有效，
用以反映和考核财务
管理制度对资金规范
、安全运行的保障情
况，以及反映和考核
项目实施单位对资金
运行的控制情况。

5

①是否已制定或具有相应的项目资金（资产）管
理办法；(1分）②项目资金管理办法是否符合相
关财务会计制度的规定。（1分）③是否已制定或
具有相应的监控机制；（1分）④是否采取了相应
的财务检查等必要的监控措施或手段；（1分）⑤
是否按项目进行成本核算，开展必要的项目成本
控制。（1分）

5

项目设立的
规范性

项目的申请、设立过
程是否符合相关要
求，用以反映和考核
项目立项的规范情况
。

5

①是否与项目本部门（单位）职责密切相关；（1
分）②是否符合部门（单位）中期规划、年度目
标和计划；(1分）③项目是否按照规定的程序申
请设立；（1分）④项目是否经过本部门（单位）
预算评审；（1分）⑤事前是否已经过必要的可行
性研究、专家论证、风险评估、集体决策等。（1
分）

5

绩效目标合
理性

项目所设定的绩效目
标是否依据充分，是
否符合客观实际，绩
效目标与预算是否匹
配。

8

①是否随同项目预算同时设置和报送绩效目标（1
分）②绩效目标是否与项目预算或资金量相匹配;
（2分）③是否将项目绩效目标细化分解为具体的
绩效指标和指标值;（1分）④项目预算编制是否
细化和量化（主要体现为依据充分、流程合规、
数量合适、单价合理。）（4分）其中：科学细化
量化的得4分，基本细化量化的得2分，未细化量
化的不得分。）

8

预算执行率
反映项目预算执行的
进度

8

（参考分值区间，按实际完成情况打分）①预算
执行率在90%及以上得8分；②预算执行率大于80%
以上不到90%得6-8分；③预算执行率70%以上不到
80%得4-6分；④预算执行率70以下，不得分。

8

资金使用的
合规性

项目资金使用是否符
合相关法律法规、制
度和规定，项目资金
使用是否规范和安全
。

6

①资金使用是否符合国家财经法规、财政管理改
革要求、财务管理制度，以及有关专项资金管理
办法的规定。（包括公务卡、“三公”经费、政
府采购等）；（3分）②资金的拨付是否有完整的
审批程序和手续；（1分）③是否符合项目预算批
复或合同规定的用途；（1分）④资金使用是否执
行预算管理改革的相关要求。（1分）

6

2020年度财政项目绩效自评价

项目名称 社区为老助残经费
上海市普陀区人民
政府曹杨新村街道
办事处

具体实施处（科室） 是
当年预算数（元） 1,049,898.00 0.00
预算执行数（元） 1,049,503.00 99.96%

项目年度总目标 完成各条线的指标任务。组织开展各项为老助残活动。

自评时间 2021-03-31
绩效等级 优秀

投入与管理
(36分)

主要绩效
 社区为老助残经费为更好的服务社区居民，更好的开展社区服务办工作，确保年底完成区相关职
能部门对于社区服务办各条线的考核。2020年社区服务办开展了助餐项目、居家养老项目、帮助
困难残疾人、帮助长期失业人员就业等工作，较好的完成了全年预定的各项指标

主要问题
项目预算编制存在预算细化程度不高的情况

改进措施
根据往年的部门实际管理工作，细化预算内容，明确财政资金的使用用途，促进项目预算的精细
化管理



项目管理制
度的健全性
和执行的有
效性

与项目直接相关的业
务管理制度是否健全
、完善和有效，项目
实施是否符合相关业
务管理规定，是否为
达到项目质量要求而
采取了必需的措施。

4

①是否已制定或具有科学合理的业务管理制度；
（1分）②项目调整及支出调整手续是否完备；
（1分）③项目合同书、验收报告、技术鉴定等资
料是否齐全;（1分）④是否采取了有效的项目推
进、质量检查、验收等必需的控制措施或手段。
（1分）

4

产出目标
(34分)

政策知晓度 34 30

效果目标
(15分)

战略目标适
应性

15 15

长效管理制
度建设

5 5

立项依据的
充分性

5 5

项目立项的
规范性

3 3

人员到位率 2 2
合计 100.00 96.00

影响力目标
(15分)

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
      2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不
合格。
      3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。



预算单位

是否为经常性项目
上年预算金额（元）
预算执行率（%）

一级指标 指标名称 指标解释 权重 评分规则 自评分 备注

财务（资
产）管理制
度的健全性
和执行的有
效性

项目的财务制度是否
健全、完善、有效，
用以反映和考核财务
管理制度对资金规范
、安全运行的保障情
况，以及反映和考核
项目实施单位对资金
运行的控制情况。

5

①是否已制定或具有相应的项目资金（资产）管理办
法；(1分）②项目资金管理办法是否符合相关财务会计
制度的规定。（1分）③是否已制定或具有相应的监控
机制；（1分）④是否采取了相应的财务检查等必要的
监控措施或手段；（1分）⑤是否按项目进行成本核
算，开展必要的项目成本控制。（1分）

5

项目设立的
规范性

项目的申请、设立过
程是否符合相关要
求，用以反映和考核
项目立项的规范情况
。

5

①是否与项目本部门（单位）职责密切相关；（1分）
②是否符合部门（单位）中期规划、年度目标和计划；
(1分）③项目是否按照规定的程序申请设立；（1分）
④项目是否经过本部门（单位）预算评审；（1分）⑤
事前是否已经过必要的可行性研究、专家论证、风险评
估、集体决策等。（1分）

5

绩效目标合
理性

项目所设定的绩效目
标是否依据充分，是
否符合客观实际，绩
效目标与预算是否匹
配。

8

①是否随同项目预算同时设置和报送绩效目标（1分）
②绩效目标是否与项目预算或资金量相匹配;（2分）③
是否将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指标和指标
值;（1分）④项目预算编制是否细化和量化（主要体现
为依据充分、流程合规、数量合适、单价合理。）（4
分）其中：科学细化量化的得4分，基本细化量化的得2
分，未细化量化的不得分。）

8

预算执行率
反映项目预算执行的
进度

8

（参考分值区间，按实际完成情况打分）①预算执行率
在90%及以上得8分；②预算执行率大于80%以上不到90%
得6-8分；③预算执行率70%以上不到80%得4-6分；④预
算执行率70以下，不得分。

8

资金使用的
合规性

项目资金使用是否符
合相关法律法规、制
度和规定，项目资金
使用是否规范和安全
。

6

①资金使用是否符合国家财经法规、财政管理改革要求
、财务管理制度，以及有关专项资金管理办法的规定。
（包括公务卡、“三公”经费、政府采购等）；（3
分）②资金的拨付是否有完整的审批程序和手续；（1
分）③是否符合项目预算批复或合同规定的用途；（1
分）④资金使用是否执行预算管理改革的相关要求。
（1分）

6

项目管理制
度的健全性
和执行的有
效性

与项目直接相关的业
务管理制度是否健全
、完善和有效，项目
实施是否符合相关业
务管理规定，是否为
达到项目质量要求而
采取了必需的措施。

4

①是否已制定或具有科学合理的业务管理制度；（1
分）②项目调整及支出调整手续是否完备；（1分）③
项目合同书、验收报告、技术鉴定等资料是否齐全;（1
分）④是否采取了有效的项目推进、质量检查、验收等
必需的控制措施或手段。（1分）

4

投入与管理
(36分)

主要绩效
拆除库内违法建筑和辖区内零星的整治，并做好拆后建设，改善人居环境。

主要问题
项目预算编制存在预算细化程度不高的情况

改进措施
根据往年的部门实际管理工作，细化预算内容，明确财政资金的使用用途，促进项目预算的精细化管
理

项目年度总目标 拆除库内违法建筑和辖区内零星的整治，并做好拆后建设，改善人居环境。

自评时间 2021-03-31
绩效等级 优秀

当年预算数（元） 1,976,900.00 0.00
预算执行数（元） 1,466,069.75 74.16%

2020年度财政项目绩效自评价

项目名称 无违创建
上海市普陀区人民
政府曹杨新村街道
办事处

具体实施处（科室） 管理办 否



产出目标
(34分)

政策知晓度 34 30

效果目标
(15分)

战略目标适
应性

15 13

长效管理制
度建设

5 5

人员到位率 3 3
立项依据的
充分性

2 2

项目立项的
规范性

5 5

合计 100.00 94.00

影响力目标
(15分)

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
      2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合
格。
      3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。


	曹杨街道集中隔离医学观察点
	自评价

	第七次人口普查专项经费（90%）
	自评价

	公共设施运行经费
	自评价

	居民区疫情防控协管协查服务经费
	自评价

	空调外机等外立面附加设施排查经费
	自评价

	垃圾厢房建设改造工程
	自评价

	社区环境整治和建设经费
	自评价

	社区为老助残经费
	自评价

	无违创建
	自评价


